
Segura bezalako herri batentzat 
zer hobeagorik kultur ekintzak bul

tzatzea baino? Hala ere arte plasti
koak aukeran datoz herriak berak 

historian zer bildu dituen balio bere

zien inguruan. Eta, badirudi, Segu
rako herriak ekintza hauen alde

rako kontzientzia hartu duela. 
Lordizabal jauregian ben u gei ar

tistaren lanak bildu dira. Lehendik 
ospetsu diren Ameztoi, Basterretxea, 
Goenaga, Mendiburu, Ruiz Balerdi, 
Txillida, Ugarte, Sistiaga. Ortiz de 
Elgea, Larrea, Mirantes, Az ke ta eta 

besterekin batean A teman, Arsuaga, 
Beorlegi, Bikondoa, Larroiiaga, 
Txopilea, Valverde, Zabala, Zuria
rrain, Diez Alaba, del Valle, Anda, 
Extramiana, Sa/aberri eta abar, Se
gura bertako J. M. Telleria partaide 
dela. Egungo artearen ikuspegi ede
rra adieraz/en digute. Haulaketa 
egin dutenek bazekiten egungo ba
lioak non zeuden, sorkela berrietan 
mugatu bai dira eta artearen gailu 
rrean sorketa da helburu. 

Pozarren ikusi dut Segurako hiri
bildu zaharrean holako erakusketa. 
Erdi-aroko egituradun hiri kaskoak, 

aspaldi jaraman askorik egin ez ba
zaio ere, hamabosgarren mendetik 
hasi eta hamazortzigarrenera arteko 
estilodun etxeak gordetzen bai ditu. 
Herrietako arkitekturak historian 
zehar estudiatu ahal izateko Gipuz
koak Segura bezalako adibideak 
urri ditugu, baina Gipuzkoan ez 
ezik Euskal Herri guzian ere ez dira 
holako exenplu askorik. Jose Inazio 
Linazasorok kontuan izan zuen hau 

Euskal artea gaur, segurako 

erakusketan 
hirietako arkitekturaz burutu zuen 
lan bikainerako, Permanencias y ar
quitectura urbunu deritzan liburuan 
ikus daiteke. Kale nagusiko 17.a eta 

bere ondoko zenbait ditugu adibide

rik egokienak. Horiez gainera jau
regi bikainik ere ez zaio falta Segu
ra ri. Gebarakoa, goiikoaren 
azkenaldikoa; Arrue, bere behe par
tean Pizkunde garaikoa eta goi par
tea mudejar kutsuzkoa; larza eta 
Lardizabal barrokoaren eredugarri 
jartzekoak Gipuzkoan; beste zenbait 
jauregi Zurbanokoaz aparte eta 
Mujikatarrena hemeretzigarrenaren 
azkenaldian modernismo joeraz. 
Horrez gainera, Segurako eliza Gi
puzkoan den euskal gotikorik eredu
garrienetakoa delarik Santa Isabel 
komentuak Gaztela aldeko barroko 
erazkoa du bere aurrekaldea. 

Holako inguruak giro berezi bat 
eskaintzen dio artegintzari eta bere
biziko asmo ona izan dute gaur 
egungo arte erakusketa jartzea bu
ruratu zaienak. Baliteke, lehenen
goa denez, uste bezain ikusle ez joa
tea, baina ez daitezala bildurtu. 
Holako ekintzak antolatuaz jendeak 
ikasiko du bertarako joera eta he
rrian piztuko da artegintza berriaren 
alderako grina. 

Lehengo arte abstraktoak ez dut 
uste orain inor harrituko duenik, eta 
bakoitzak berekiko gogoetatik atera 
beharko du abstraktoak ekarri di
guna. Materia bera hobeto baliatzen 
erakutsi dio artistari eta berrituaren 
ondorenak dira gero ideki diren bide 
berriak. Erakusketan bertan aurki-

tuko ditugu arte librearen erantzu
nak~ hiperrealismoz, errealismo fan
taslikoz eta magikoz agertuak, bai 
pinturaz eta bai eskulturaz. 

A mestoik aurkezten duena ezta 

txantxetakoa, bere surrealismoaren 
heldutasunean egindako Ja,a denez; 
Ruiz Balerdirena bere esku trebea
ren adierazgarria da; Sistiaga, Zu
meta eta Goenagak lehentxoago ari
tzen ziren lanetatik muestra bana 
agertZen dute, eta era berekoa du 
Ortiz de Elgeak ere. J.M. Telerriak 
inoiz baino nabarmena agertzen ditu 
kolore urdin-berdexkak bere irudi
paisaje loturekin. Berriagoen ekin
tza ere ezta gutiagorako. Zabalaren 
irudimenak aintzinako flamenda
riak gogoratzen dizkigu; Txopiteak 
era magikoak jarraitzen ditu; ma
nieristen teknikekin; A /eman, Az
keta eta beste zenbaitek, gehientsue
nak behar bada, materiaren 
erabilkerazko maisutasuna agerre
razten dute; errealismo fanrastikotik 
ere bada lanik, baina hemen denak 
aipatu ezinez F. Beorlegi datorkit 
burura. azkenaldi honetan hcrtu 
duen bide txalogarria aipatzeko. 
Basterretxea eta Mendibururen es
ku/IUra landuak ere aipagarriak 
dira. Txillidak grabadu soil bat ba
karrik jarri du eta bere anai Gonza
Jok aspalditik ohi duen paisaje lauso 
horietako bat. 

Elkarrekiko desberdintasunak 
hain nabariak direnez, erakusketa 

aspergaitza da edonorrentzat. 
Kultur ekintzeri hasiera ona eman 

diote segurarrak. Erakusketa San 

Juanak arte iraunarazteko asmoa 
omen dute. San Juan jaietan esku
lanena agerrarazi::.. Besteak beste, 
Zegamako Gregorio oi/eroa (Gipuz

koan gelditzen den bakarra) eta Se

gurako bertako saskiginak bere 
artea erakusteko aukera egokia 
izango dute. Hauek berbiztea ez li

tzake gauza txarra. 
Lehen erakuske to haietatik hasi 

eta jarrai. 
Juan SAN MARTIN 

En el palacio de l.Ardizabal de 

Segura, cuyos propietarios han te· 
nido el gesto de regalar el hermoso 
edificio barroco al ayuntamiento de 
la villa, donde insta/ardn su nueva 
sede como casa consistorial Ja nueva 
CorporaciOn, ha tenido el buen 
acierro de montar una exposici6n de 
artistas vascos de la actualidad. Ar
listas de primera linea en lo que se 
entiende por la nueva corriente crea
tivista. Tal vez resulte algo chocante 
a los segurarras encontrarse de 
buenas a primeras con una irrupcidn 
de obras abstracias, surrealistas hi
perrealistas u otras corrientes mds 
recienres como realismos Jantdsticos 
y mtigicos; pero ohi estd la muestra 
que como 1tovedad nos ofrecen nues
tras artislas pldsticos del momento 
actual, y esUJ es la verdadera reali
dad. Cualquier visitante perspicaz se 
hard cargo de la imimitada fuerza 
creativa de nuestras artistas. 

En el palacio de l.Ardizabal se 
dan cita renombradas firmas de todo 
el pals vasco, aunque la mitad de 
e/los sean guipuzcoanos. 

Aunque se insiste en la necesldad de una 11convenci6n" 

Ni patronales ni ·sindicales vascas estan a favor 

de un pacto social 
Con ocasi6n de las recientes jomadas 

tenidas en San SebastiAn sobre experien
cias de negociaci6n colectiva en Euskadi 
durante el perfodo de 1979-80 se ha reve
lado claramente que no hay un molde 
comUn entre las diferentes patronalcs y 
centralcs sindicales para encajar las 
formas y contcnidos de csa ncgociaci6n 
en las relacioncs labora les c industriales. 

Las experiencias expue!>tas sobre 
Alava, Vizcaya y GuipU1coa son diferen
tes y. en expres16n d~ una de las patronn
les asistentes. a traves de su secretario ge
neral. es como ~ituarse en galaxias 
distinlas, dada la importancia de ~as dis
tintas concepciones de la estructura nego
ciadora de convenios. 

El conseJero de TrabaJO del CGV, que 
asisti6 a las reuniones. dio como muy ne

cesario y urgente un amplio debate na· 
cional para establecer un minimo de 
bases comc:rciales para las relaciones la
borales entre todas las fuerzas sociales 
afectadas. y a Ja vista de lo que el 
conoce sobre el tema y lo escuchado en 
estas experic:nc1as de negociaci6n colcc

tiva. al final de las mismas vino a dccir 
que se confirmaba aUn mis en la necesi 
dad de ese debate, en todo el Ambito de 
Euskad i y en cada uno de los territorios 

Como algunas muestras de csas dife
rcntes formas de entender la negociaci6n 
colcctiva. la patronal alavesa se posicio 
naba a favor de los convenios de empre

sas en los que se negociasen la mayo r 
parte de los puntos econ6micos y socia
les, adccuados a la realidad y circunstan
cias ccon6micas y sindicalcs de cada 
caso. El convenio provincia! o de sector 
se (jmita as! a unos minimos que no invo
lucran en otro esca16n mis de connictivi
dad a las cmprcsas cuando. por plantear 
un convenio sectorial de m<l.ximos o 
mixto (tablas y salarios reales) aq uellas 
t1encn que apechar con dos focos d e po
sible conflictividad {el otro es su propio 
convcnio mterno). 

Forma diferente de enfocar Ja negocia
ci6n es la que tiene la patronal guipuz
coana. a base de convenios mi.xtos pro-

vinciales. en los que se fijan aumentos 
sobre tablas y sobre sala rios rcales. como 

una forma de negociaci6n espccifica
mente pensada pam un sector sidcrmcta
IUrgico mayontariamenle formado por 
pequeiias y medianas empresas. 

e Ncgociaci6n mas que pacto 

Ni de la-; palabras del consejero de 
Trabajo ni de los portavoceo; de patrona
les hubo base para pensar en un "pacto 

socia l" como f6rmula magica que re
suelva los problemas de la crisis econ6-
mica.. Lo de "pacto social" tal como 

suele entenderse. cosa que raras veccs su
cede en sus justos terminos, es una f6r
mula traida de otros paise~. de lnglaterra 
con mis propiedad. que en sus momen
tos y circunstancias a ellos les di6 resulta

dos favorables. Y que aqui se ha enten
dido habitualmente como un a 
moderaci6n en las reantas salariales a 
cambio de algunas rontraprestaciones so
ciales y politicas. aconsejadas por lo eco
n6mico coyuntural (inflaci6n mayor
mcnte). 

Se han empobrecido l~ palabras. re
sultando ahora desprestigiada incluso. 
Pacto social es todo tipo de negociaci6n 
terminada en acuerdo por las partes. en 
este caso ~mpresas y trabajadores. sobre 

cuestiones y contenidos a convenir que 
vienen fijados por realidad econ6mica. 
social y politica del terntorio y lugar en 
que se considera neccsario establecer re

laciones laborales estables. justas y pro
gresista<;. Es csa vida dia ria. din3mica. la 

que da contenido y raz6n de ser en cada 
fasea la negociaci6n y a la toma de pos
tura de las partes que la protagonizan. 
En este sentido se habia de pacto social 
operativo y viable por dos portavoces de 
patronales y convenios de scctor durante 
estas jornadas de negociaci6n colectiva 
en Euskadi. Pero sin tratar de imponer 

un molde comUn y uniformador de nego
ciaciones de arriba hacia abajo, como 

pretende el Estatuto del Trabajador y el 
acuerdo marco interprofesional. 

Molde que ni siquiera serla v:\lido aqui 
y ahom para el territorio vasco en el su
puesto de que se disei'lase uno para todo 
tl, segUn o;entencian los ponentes de esas 
jomadas. Y tambttn dejan claro que la'i 

centmles sindicales operantcs en Euskadi 
rechazarian de plano un pacto social 
como habitualmente sucle entcnderse. 

e Tarea lenta y madurada 

El mismo consejero de Trabajo afirma 
que la construcci6n de unas relaciones la
borales aut6nomas son tarea lenta, de 

maduraci6n en las panes negociadoras y 
en los temas a negociar, pero que es ur
gente el imciarla de inmediato. Matiza 
t.ambien que csas relacione~ lnborales cs

capan, en su reaJidad compleJa y evolu
tiva, a una normattva b!sica. J un c6digo 
rlgido de lcyes que tratasen je tprehen
derla. 

Esta todavla reciente d ampiu.. .cudio-
informe que sobre la crisis ecom.o • del 

Pais Vasco y propuestas de soluc.... ::a-

liz6 la antenor Conscjerla de Ec1... d iJa 

del CGV. En el mismo se dc:d1o.. .. •tn 
apartado a Ja neccsidad de U ll ma, v U J e 
relaciones laborales en el Pais Vasco . .:on 
estas afirmaciones de cn trada: "es abso
lutamente neccsario que exista un mJrco 
que regule la convivencia en las relacio
nes de trabajo en Euskadi: es algo que 

puede decirse esta compartido por practi
camente la totalidad de las fuerzas politi

cas y sindicales que trabajan en este Pais 
y desean su salvaci6n y su futuro ... Son 
conscientes de que hay que hacer un 
gran esfuerzo solidario y compartido para 
cambiar las tendencias de regresi6n". 

Tras explicar la Consejerfa que en el 
momento de hacer su diagn6stico socioe
con6mico las circunst.ancias no eran pro
picias para un programa comUn de go
bierno, apa rte d e estar en la fase 
on6mica. sentencia que con un gobierno 
aut6nomo y mayoritario esa tarea de soli
daridad y esruerzo compartido entre las 

fuerzas sociales es urgente e imprescindi
ble: "el Estatuto del Trabajador ha sido 
contestado por todas las fuerzas naciona
listas. el acuerdo marco-interconfederal 
tiene en Euskadi la contra de las fuerzas 
politicas y sindicalcs nacionalistas. Ja cen
tral <;indical mits importante a mvel esta
tal, la extrema izquierda y la confedcra
ci6n general de empresarios de Vizcaya ... 

Todas estas normas incluidos Constitu

ci6n del Estado y Estatuto de Autonomia. 
han supuesto un intcnto serjo de raciona
lizaci6n de nuestra convivencia. dice el 

informe de la Consejcria de Economia. 
pcro puede decirse que. mientras en el 
resto del Estado ~tim contribuyendo a 
unos niveles efectivos de madurez poli
tica y sind1cal, en el Pais Vasco no han 

cncontrado el clima adecuado para fruc
tificar''. 

e Diagn6stico de la Consejeria 

SegUn el mforme citado. grandcs nU
cleos de trabajadores y empresarios tie

nen la idea de que es absolut.amente ne
cesario un csfuerzo comU.n para salvar la 
estructura industrial con base en los si· 
guientes puntos: "recstructuraci6n y re

conversi6n. moderaci6n forzosa en el cre
cimiento de las rentas salariales, pues es 
absolutamentc necesario recomponer el 

e.xcedente empresarial y alejarse de la 
linea de diOcil retorno que significan las 
ptrdidas de explotaci6n: reparto justo de 
sacrilicios y cargas cntre los sectores ocu
pado y desocupado: definici6n de priori
dades en la inversi6n pUblica entre inver

siones de infraestructura e inversiones en 
reconversi6n y recuparaciOn industrial, 
pues sin actividad econ6mica e industri3l 
no seria necesaria la infraestructura''. Fi
nalmcnte. la Consejerta propugna "un cs

fuerLO solidario y coherente para tralar 
de superar el bachc de falta de produch
·;idad que padcce en general la indus tria 

vasca. La superaci6n de ese 25 por cieqto 
dt: productividad que nos alej6 de niveles 
europcos es una tarea necesaria si qucrt

mos que los puestos de trabajo neccsarios 

sino que 
cntre los 
paro: el igualita 
del puesto de tra_ 
mversi6n en cap• 
Ante este tipo de: 

cesario llegar _a 0,?3 a 
dical compartlda · 


